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Spettabili Clienti, 

La LITRAC Srl è una società nata dall’esperienza e dalla consapevolezza 

che la formazione sui temi della sicurezza rappresenta uno strumento 

fondamentale per produrre una vera economia responsabile, nel rispetto di 

quella dignità e di quei diritti che spettano tanto a chi lavora ma anche a 

chi, come i datori di lavoro, investono creando opportunità e lavoro. 

La sicurezza di chi lavora è un elemento imprescindibile nel progetto di 

business di una qualunque azienda, e non un adempimento obbligatorio di 

natura burocratica. La conoscenza e la gestione dei rischi derivanti da 

un’attività produttiva consente lo sviluppo di maggior valore, maggiore 

efficienza nella gestione delle attività e quindi maggiore profittabilità. 

Potrebbe sembrare un mero calcolo, al contrario rappresenta la posizione 

di chi, in modo intelligente, vuole evitare di gestire i problemi, le criticità ed i 

danni derivanti dalla mancanza di consapevolezza e dalla scarsa capacità 

di gestire professionalmente il proprio lavoro in situazioni di potenziale 

rischio. Rappresenta la possibilità d’investire le proprie risorse per progetti 

di sviluppo e innovazione e non per sostenere le conseguenze ed i danni 

dell’ignoranza. 

Gestire professionalmente i rischi significa generare opportunità e crescita, 

dove ci sono lavoratori consapevoli, non ci sono generalmente incidenti, e 

si parla di aziende che crescono e migliorano continuamente. 

Parlare di sicurezza rappresenta anche l’opportunità di parlare di rispetto, 

dignità, e diritto ad un futuro sereno, per i lavoratori e per le aziende, per 

chi ha investito in queste auspicando che il lavoro prodotto generi crescita 

e ritorni economici, ma anche ovviamente per chi lavorando all’interno 

delle aziende riconosce che queste sono luoghi a cui essi appartengono 

ma che nel contempo l’appartenenza vuole dire responsabilità e 

partecipazione.  

Lavorare in un’azienda sicura significa anche avere un bel posto dove 

trascorrere una parte del tempo della propria vita, che generalmente non è 

mai poco. 

Aspettando di conoscerVi e poterVi essere utile, lasciandoVi alla lettura del 

nostro catalogo di corsi per la sicurezza dei Vostri addetti Vi porgo i miei 

più cordiali saluti. 

 

John Conti 
Amministratore Unico 

La denominazione LITRAC è l’acronimo di 

LINEMAN TRAINING ACADEMY 

I LINEMAN sono gli addetti ai lavori sotto 

tensione, professionisti dotati di talento e 

attenzione con un non indifferente sangue 

freddo per i lavori in quota.  

PRESENTAZIONE 

LITRAC Srl  

// Sede legale: Via Buonarroti,38 - 33010 Tavagnacco (UD) / http://www.litrac.it / info@litrac.it 

// CF/P.IVA: 02966610301 / Udine REA: UD-352771 / Capitale Sociale 12.500 € i.v 

http://www.litrac.it/
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Non sono sicuramente i temi o gli argomenti la novità, l’innovazione 

sta nel fatto che questo catalogo è pensato da chi fa impresa e, 

condividendo le difficoltà che questi temi pongono sul tavolo, vuole 

proporre soluzioni e modalità in linea con lo sviluppo dell’attività 

produttiva degli imprenditori. 

Il Catalogo si sviluppa su alcune aree tematiche, quelle nelle quali 

possiamo riproporre la nostra esperienza, e che ci vede fortemente 

determinati a costruire l’esperienza e la consapevolezza delle persone 

che lavorano con e per noi. 

Dai temi fondamentali a quelli più specifici, mettiamo a disposizione 

conoscenze e mezzi o strumentazioni, insieme a metodologie che 

oggi diventano sempre più importanti. L’obiettivo è la consapevolezza, 

in termini di metodo si parlerà di addestramento, ma per questo ci 

vuole tempo e rigore. 

Per ogni eventuale informazione potrete contattare i nostri Uffici, che 

saranno a Vs. disposizione per comprendere meglio l’offerta formativa 

che qui si presenta. 

Ufficio COMMERCIALE / +39 348 5805800 / commerciale@litrac.it 

Ufficio FORMAZIONE / + 39 366 3701400 / formazione@litrac.it 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lavori in quota su traliccio  
media tensione  

Lavori su un traliccio tramite  
PLE con stabilizzatori  

Lavori su strada  
con miniescavatore  

Allegati: 

- corsi di formazione aziendale  

- corsi di formazione a distanza (e-learning) 

- scheda iscrizione aziendale 

 

IL CATALOGO 
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LA FORMAZIONE 
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La formazione obbligatoria rappresenta la leva attraverso la quale condividere con i lavoratori un fine comune: 

LAVORARE IN SICUREZZA. Per raggiungere questo obiettivo ogni azienda, sulla base del proprio profilo di 

rischio e secondo quanto previsto dal D.lgs 81/08, Accordo Stato-Regioni del 21.12.2011dal DM 388/03, dal 

DM 10 marzo 1998, Accordo Stato Regioni del 7 luglio 2011, Accordo Stato Regione del 22 febbraio 2012. 

Il catalogo è suddiviso tra i corsi in presenza, realizzati presso la sede della LITRAC o presso la sede del 

Cliente, quando sviluppati su specifiche commesse, ovvero a distanza (e-learning), ove questo sia possibile 

per l’esigenza del Cliente. Vantaggio della formazione a distanza sicuramente una miglior fruibilità della 

formazione, tempistiche che si conciliano meglio sia con le esigenze di produzione che con quelle dei 

dipendenti. I corsi a distanza, nell’ambito della formazione obbligatoria, in alcuni casi esauriscono l’obbligo, in 

altri prevedono necessariamente l’associazione di un corso in presenza. Gli aggiornamenti sono generalmente 

fruibili in modalità a distanza. 

Per ogni corso indicato è possibile scaricare la scheda del corso, con le relative specifiche dal sito web 

http://www.litrac.it, ovvero richiederli agli Uffici: info@litrac.it / commerciale@litrac.it . 

CORSI IN PRESENZA 

GESTIONE DELLE EMERGENZE 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-PS.A 
(SIC-PS.AGG.A) 

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO / GRUPPO A 
(AGGIORNAMENTO ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO / GRUPPO A) 

16 6 3 

SIC-PS.BC 
(SIC-PS.AGG.BC) 

ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO / GRUPPO B E C 
(AGGIORNAMENTO ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO / GRUPPO BC) 

12 4 3 

SIC-AI.A 
(SIC-AI.A.AGG) 

ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI / RISCHIO BASSO 
(AGGIORNAMENTO ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO BASSO) 

4 2 5 

SIC-AI.M 
(SIC-AI.M.AGG) 

ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI / RISCHIO MEDIO 
(AGGIORNAMENTO ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO) 

8 5 5 

SIC-AI.B 
(SIC-AI.B.AGG) 

ADDETTI ALLA PREVENZIONE INCENDI / RISCHIO ALTO 
(AGGIORNAMENTO ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO ALTO) 

16 8 5 

Nota: i codici e le denominazione dei corsi di aggiornamento sono indicati tra parentesi. 

 

LAVORATORI 

 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-GEN 
 

FORMAZIONE GENERALE 4  5 

SIC-SPEC.B FORMAZIONE SPECIFICA / RISCHIO BASSO 4  5 

SIC-SPEC.M FORMAZIONE SPECIFICA / RISCHIO MEDIO 8  5 

SIC-SPEC.A FORMAZIONE SPECIFICA / RISCHIO ALTO 12  5 

SIC-AGG AGGIORNAMENTO SICUREZZA LAVORATORI 6  5 

Nota: i codici e le denominazione dei corsi di aggiornamento sono indicati tra parentesi. 

LA FORMAZIONE 

http://www.litrac.it/
mailto:info@litrac.it
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PREPOSTI 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-PREP 
(SIC-PREP-AGG) 

FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER PREPOSTI 
(AGGIORNAMENTO PER PREPOSTI) 

8 6 5 

Nota: i codici e le denominazione dei corsi di aggiornamento sono indicati tra parentesi. 

 

DIRIGENTI  

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-DIR 
(SIC-DIR-AGG) 

FORMAZIONE DIRIGENTI 
(AGGIORNAMENTO SICUREZZA DIRIGENTI) 

16 6 5 

Nota: i codici e le denominazione dei corsi di aggiornamento sono indicati tra parentesi. 

 

SEGNALETICA STRADALE NEL TRAFFICO VEICOLARE 

Punto di riferimento di questa formazione sono sicuramente il DM 4 marzo 2013 e le innovazioni prodotte dal DM 22 gennaio 2019, che 

integrano e modificano in particolare gli schemi formativi, di competenza e abilità che gli addetti ed i preposti alla pianificazione, controllo 

e apposizione della segnaletica stradale destinata alle attività lavorative che si svolgano in presenza di traffico veicolare, devono essere 

in grado di esprimere. 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-STRAD-ADD 
(SIC.STRAD-ADD-RIN) 

ADDETTI ALLA SEGNALETICA STRADALE 
(AGGIORNAMENTO PER ADDETTI E PREPOSTI ALLA 
SEGNALETICA) 

8 6 5 

SIC-STRAD-PREP 
(SIC.STRAD-ADD-RIN) 

PREPOSTI ALLA SEGNALETICA STRADALE 
(AGGIORNAMENTO PER ADDETTI E PREPOSTI ALLA 
SEGNALETICA) 

12 6 5 

Nota: i codici e le denominazione dei corsi di aggiornamento sono indicati tra parentesi. 

 

CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI (PLE) 

Questi percorsi fanno riferimento all’art.73 c.5 d.lgs 81/08 e all’Accordo Stato Regioni e PP. Autonome di Trento e Bolzano del 22.02.2012, 

che hanno specificamente normato che per l’utilizzo di determinate attrezzature di lavoro da parte dei lavoratori questi devono essere 

formati e devono essere in possesso di specifica abilitazione.  

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-MS-PLEcnsz 
(SIC-MS-PLEcnsz-agg) 

PLE CON E SENZA STABILIZZATORI 
(AGGIORNAMENTO PLE CON E SENZA STABILIZZATORI) 

10 4 5 

 

MACCHINE MOVIMENTO TERRA 

 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO 
ORE 
CORSO 

ORE 
AGG. 

SCAD. 
(anni) 

SIC-MS-MMT1 
(SIC-MS-MMT1-agg) 

MACCHINE MOVIMENTO TERRA: ESCAVATORI IDRAULICI, 
CARICATORI FRONTALI E TERNE 
(AGGIORNAMENTO MACCHINE MOVIMENTO TERRA) 

16 4 5 

 
NOTA BENE: la LITRAC è in grado di realizzare anche corsi che prendono in esame l’utilizzo di altre specifiche attrezzature di lavoro. 

Qualora nella proposta non venisse individuato il corso necessario si resta a disposizione per studiare una soluzione specifica per il 

Cliente. 
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I corsi di formazione a distanza rappresentano una grande occasione di modernizzazione della cultura della 

sicurezza, dipende molto dalla consapevolezza organizzativa e dalla volontà di cogliere l’opportunità della 

flessibilità di questa formula. Ciò che viene messa alla prova è anche la determinazione dei partecipanti nel 

seguire dei corsi in cui non trovano un’aula ad accoglierli, almeno non senso classico del termine.  

 

I corsi che la LITRAC propone sono i seguenti: 

 

 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO / formazione base 
ORE 
CORSO 

FORMGE FORMAZIONE GENERALE DEI LAVORATORI (la parte specifica va realizzata in presenza) 4 

PREP15 FORMAZIONE PREPOSTI (la parte specifica va realizzata in presenza) 5 

DIRE16 FORMAZIONE DIRIGENTI 16 

 

 

COD.CORSO DENOMINAZIONE CORSO / aggiornamento 
ORE 
CORSO 

AGGLAV AGGIORNAMENTO FORMAZIONE LAVORATORI 6 

LA FORMAZIONE 

a distanza 
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FORMAZIONE AZIENDALE / RICHIESTA ISCRIZIONE 
 

Denominazione corso  

Codice Corso  Sede  

Durata corso  Data inizio  Codice corso  

 

Il Sottoscritto  
 

munito dei poteri di firma 

in qualità di   della Società   

Con sede legale in  Via e n.  

CAP  CF/P.IVA  

    

1. Viste le Condizioni generali di fornitura che sono state rese disponibili dalla LITRAC Srl 

2. Visti gli estremi per la fatturazione che vengono di seguito forniti, insieme alle indicazioni dei nostri referenti, che potranno essere utilizzati quale riferimento per 

l’organizzazione dell’attività: 

 

RAGIONE SOCIALE   Dati già in possesso della LITRAC SRL 

Sede legale  n. Citta:  

CF. / P.IVA  

Codici fatturazione PEC:  SDI: 

Datore di lavoro  
(Cognome e nome)  

Riferimenti  
FORMAZIONE 

Telefono:  E-MAIL:  

Nome e cognome:  Tel./Cell. 

Riferimenti 
AMMINISTRAZIONE 

Telefono:  E-MAIL:  

Nome e cognome:  Tel./Cell. 

 

3. Atteso che la Società intende far partecipare i propri addetti di cui all’allegato modulo d’iscrizione al/ai corsi ivi indicati, con separata indicazione delle loro anagrafiche 

(allegato 3 da inviare entro 5gg prima dell’inizio del corso a cui si prevede di iscrivere gli addetti) 

4. Che il costo complessivo della partecipazione dei propri addetti, sulla base del listino della LITRAC Srl, viene così quantificato: 

 

N. Part. . . . . . . . . . . . . .  x Quota Iscrizione pari a (come da listino)  . . . . . . . . . . .  = . . . . . . . . . . .  al netto di iva o eventuali voucher 

 

Qualora l’azienda desideri iscrivere più partecipanti si propone un contatto con i nostri Uffici Commerciali per verificare la scontistica applicabile.   

 

5. La liquidazione del corrispettivo avverrà con bonifico bancario alla conferma dell’iscrizione da parte della LITRAC e successivamente alla ricezione da parte della 

LITRAC della documentazione prevista (richiesta iscrizione, modulo iscrizione-all.3: pdf e xls).  

 

ESTREMI C/C: 00001008251 presso BANCA TER Credito Cooperativo FVG filiale di Udine, via Gorghi, 33  

IBAN: IT 28 Z086 3112 3000 0000 1008 251 

 

6. L’eventuale recesso dell’iscrizione da parte del Cliente dovrà essere formalizzato entro i termini previsti dalle specifiche del corso pubblicate sul sito web www.litrac.it, 

tenuto conto delle Condizioni generali di fornitura, ovvero secondo le specifiche concordate con gli Uffici Commerciali. 

 

ACCETTAZIONE CONDIZIONI DI FORNITURA 

Si conferma accettazione offerta e condizioni generali 
 di fornitura pubblicate sul sito www.litrac.it 

Timbro e firma 

Ai sensi degli artt. 1341-1342 C.C. si approvano gli artt. 1-2-3-4-5-6-7 
delle condizioni generali di fornitura di cui si è presa visione 

Timbro e firma 

 

 Luogo e data  

 

 

http://www.litrac.it/

